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E3. Handlingsplan
Syfte:

Bedöm de åtaganden och åtgärder som utkristalliserades i det föregående steget vid tre olika tidpunkter för att mäta deras resultat och effektiviteten för Microtraining som helhet.
Anvisningar: Besvara frågorna nedan i tur och ordning.
Formulär E3. Handlingsplan bestående av fem delar:
· Åtaganden
· Åtgärder och resurser
· Resultatindikatorer
· Tidsperiod
· Helhetsresultat
Samtliga deltagare måste fylla i de olika delarna av formulär E3 i sina tre potentiella roller (åtgärdsnivåer) och göra en utvärdering av de respektive tidsperioderna (en vecka efter kursen, en månad efteråt och ett halvår efteråt).
· Åtaganden: Genereras ur informationen som deltagarna lämnat i E2.
· Åtgärder och resurser: Fastställ vilka åtgärder och resurser som krävs med hjälp av E2 och i enlighet med dina åtgärdsnivåer inom organisationen.
· Resultatindikatorer: Kollektivt eller individuellt definieras kvantifierbara parametrar för mätning av måluppfyllnaden enligt respektive åtgärdsnivå. Exempel: kg pappersförbrukning / kg pappersretur.
· Tidsperiod: Resultatet från respektive period jämförs med de åtaganden och åtgärder som vidtogs och genomfördes enligt plan.
· Helhetsresultat: Jämför bedömningarna från de tre tidsperioderna och gör en helhetsbedömning av de åtaganden och åtgärder som vidtagits på olika områden i organisationen. 
[image: image4.png]

	[image: image1.png]=0 ..
m1crotra1n1ng
g




Ange de åtaganden som gjordes sista kursdagen (E2) samt åtgärder och slutdatum för den därpå följande uppföljningen och utvärderingen.

Vad kan /skulle kunna förändras på din avdelning?

Tidsperiod
Nr
Åtagande 

(från sid 1)

Åtgärd
Resurser
Resultatindikatorer 

De kommande dagarna
Om två månader
Om sex månader
Helhetsresultat 

Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Vad kan du / skulle du kunna förändra i din roll eller befattning?

Tidsperiod
Nr

Åtagande 

(från sid 1)

Åtgärd

Resurser

Resultatindikatorer 

De kommande dagarna

Om två månader

Om sex månader

Helhetsresultat 

Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Vad kan du / skulle du kunna förändra på ett personligt plan?

Tidsperiod
Nr

Åtagande 

(från sid 1)

Åtgärd

Resurser

Resultatindikatorer 

De kommande dagarna

Om två månader

Om sex månader

Helhetsresultat 

Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
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Ange de åtaganden som gjordes sista kursdagen (E2) samt åtgärder och slutdatum för den därpå följande uppföljningen och utvärderingen.

Vad kan /skulle kunna förändras på din avdelning?

Tidsperiod
Nr

Åtagande 

(från sid 1)

Åtgärd

Resurser

Resultatindikatorer 

De kommande dagarna

Om två månader

Om sex månader

Helhetsresultat 

Genomför lösningarna 

Köp utrustning och ge signaler på områdena
Folk, tid, budget, tillgång 

Antal lösningar/områden
Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Minskat spill med  80 %

Avfall vägs separat
Tid och utbildad personal 

Kg sopor, % sopor
Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Vad kan du / skulle du kunna förändra i din roll eller befattning?

Tidsperiod
Nr

Åtagande 

(från sid 1)

Åtgärd

Resurser

Resultatindikatorer 

De kommande dagarna

Om två månader

Om sex månader

Helhetsresultat 

Följ upp avfallshanteringen
2 gånger i veckan granskas avfallshanteringen
Tid (10 minuter)

Data för en given period

Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Samarbete med avfallshanteringen
Kontroll av korrekt avfallshantering
Tillgängligt folk
Kvalitativa data:

 bra eller dåligt resultat 

Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Vad kan du / skulle du kunna förändra på ett personligt plan?

Tidsperiod
Nr

Åtagande 

(från sid 1)

Åtgärd

Resurser

Resultatindikatorer 

De kommande dagarna

Om två månader

Om sex månader

Helhetsresultat 

Bättre sophantering hemma
Skapa plats hemma
Tid, budget och motivation

Antal aktiviteter och platser
Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Informera familj och vänner om sophantering
Motivera familj och vänner att källsortera 

Tid och motivation 

Uppföljning och utvärdering i en given period

Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall
Förväntning
Utfall

















































































E3. Handlingsplan 


 (Exempel)








E3. Handlingsplan 


 (Med början en vecka efter kursen)
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